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RECURSO DE REVISION 676/2017-1

COMISIONADO PONENTE:
MAESTRO ALEJANDRO LAFUENTE TORRES

MATERIA:
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

ENTE OBLIGADO:
SECRETARIA DE EDUCACION DE GOBIERNO DEL ESTADO.

San Luis Potosi, San Luis Potosi. Acuerdo del Pleno de la Comisidn Estatal de
Garantia de Acceso a la Informacion Publica, correspondiente a la sesidon del 14

catorce de noviembre de 2017 dos mil diecisiete.

VISTOS, para resolver, los autos del recurso de revision identificado al rubro; y

RESULTANDO:

PRIMERO. Solicitud de acceso a la informacion puUblica. El 14 catorce de
agosto de 2017 dos mil diecisiete la SECRETARIA DE EDUCACION DE GOBIERNO DEL
ESTADO recibié una solicitud de informacion en la que se peticiond la informacion

siguiente, visible a foja 03 tres y 04 cuatro de autos:
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501101%o conoCer,saber,Acceso a la Inf,Péb,,Tran
gg;.nm ydlalReprodmoién correapondiente q\'zo ":gln::ngﬁ.f:g;uoién e
ey a : quuc foncan a disposicidn: ' R e
ocumento oficial que NORME Y REGTAMENTE la Ent .3a.
pergonal en General de la Direccién del 3.1I.I,R, yr:g: eg:ggaBg.;ga;I
voa(Bscuelas Oficiales),pero también sus HORAS LABORALES DIARTAS que -
8e HIGEN por medio de un HORARIO OFICIAL debidamente Re, lamcnta.doq
Io anterior,debido a los diferentes HORARIOS que a continuacién oitbl
1.En las Instalaciones de la Direccidn General del S.E.E.R......supues
tamente el HORARIO es de 0900 a 1500 Horas,pero existen otros Horg-—
Fios para diversos aservidores pliblicos,sea que entren més temprano
au salida tenga que ser antes,como otros que lleguen mds tarde Y sa
an Hoyas después del Horario oupuutamon%c oficial, =
S Etradar0s. 90 he.”
rada: 09, « & 15.00H8. 8,E.E,R.=6 Horas.
Para el Acceso y la Consulta de Ynf.Ptb.es:09.00Hs.a 13.00Hs.=4ns.
Entrada:08.00 Hs, a 15.00Hs. BECENE=7 Horas,estas en Horario Matuti-
2 no,exsdte otro Horario Vespetino,cual es el Horario?
Para el Acceso y la Consulta de Inf.Pib.ess09,00 Ha.a 14,30 . y el
Dia Viernes NO labora por
3“.1;“ 1§u§agonpgr la Di-
J«.En las escuelas oficiales 5 del G F < ool
;B variablo AR pRa de Educacién Bdsica del S.E.Z.R.,el Horario
ara el Acceso y Consulta de Inf,.Plb. ee:08.30 a 12,30 ¥
tarde Turno Veapertino es:16.00 a 18.00 Horas,en el %’m:::aninp:ﬁ:
cuatro(4) Horas y en el Segundo son SOLO dos(2) Horas.

Por lo anterior SOLICITO Conocer Horari
c y seber lop !
gz:atalmictmea de la Dirececidn del 8.3.8.3.?:u-{°or102;uh2:23‘ :n ‘Jfg:
lueg:u;nd ranign las Instalaciones del S.E.E.R., y ous escuelas gf.;o‘in.-
ane ia ucacidn Blsica,Media Terminal,Media Superior y Superi
rarios Matutinos,Vespertinos ¥ Yocturnos. e ety

SEGUNDO. Respuesta a la solicitud de acceso a la informacién publica. El 01
uno de septiembre de 2017 dos mil diecisiete la SECRETARIA DE EDUCACION DE
GOBIERNO DEL ESTADO oforgd contestacion a la solicitud de informacion mediante
cédula de nofificacion por estrados visible a foja 05 cinco de autos, recibida por el

particular el 06 seis de septiembre de 2017 dos mil diecisiete, respuesta visible de foja

06 seis a 13 frece de autos:
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SistEMA Epucanive

ESTATAL REGULAR
PROSPEREMOS RETARIA 0L 2DUCT 1644
Gl el Lilado 3| EMA EQUCATIRG § STATAL DY L 1Al
T A -
e Vil DIRECCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
il ol 1 ’ OFICIO No. DSE/045/2017-2018
G < \- ASUNTO: Respuesta solicitud de informacion
SAN LUIS s (40, e ol P SIP-102/2017
NIDAD DE T PAREL. | 30del¢oslo’2017
XXXXX |
PRESENTE-

En atencién a la solicitud de Informacion interpucsta en la Unidad de Informacion Publica de la
Secretaria de Educacidn de Gobierno del Estado con el niémero de expediente 317/431/2017, misma
que quedd Inscrita bajo el ndmero de registro SIP-102/2017 de la Unidad de Transparencia del
Sistema Educativo Estatal Regular, de su consecutivo interno, se atiende por medio del presente
escrito, lo que corresponde a esta Direccidn de Serviclos Educativos de este Sistema:

£n lo que respecta a:

w Por lo anterfor SOLICITO CONOCER Y SABER LOS Horarfos Laborales en las
Instalaciones de la Direcelén del SEER. sus oficinas anexas gue NO se encuentran en
las Instalaciones del SEER y sus escuelas oficisles de Educacibn Bisica, Media
Terminal, Media Superior y Superior con sus Horarios Matutinos, Vespertinos y
Nocturnes.”

Atendiendo a Jo anterior me permito proporcionar los horarios de los niveles de Educacién Bisica,
Media Terminal y Media Superfor de este Sistema Educativo:

Educacion Inicial: 07:00 a 15:00 y 13:00 a 20:00 hrs.

Educacion Preescolar: 08:302 12:30 y 13:30 a 17:30 hrs. Co

Educacion Primaria: 08:00 a 13:00 y 14:00 a 18:30 hrs.

Educacién Secundaria: 06:50 2 13:10 y 14:00 a 20:10 hrs. %{:‘ J .

Nivel Medio Superior: se adjunta relacién. (1 foja)

Nﬁwl Media Terminal: se adjunta relacion. (1 foja) /M > z;

Con fundamento en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de San Luis
Potosi, se hace de su conocimiento que en caso de inconformarse con la respuesta otorgada, el medio
de defensa que le asiste es el recurso de rovisién ante la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacion Piblica de nuestro Estado, ubicada en Cordillera Himalaya No. 605, Lomas 4* Secclén de
esta Cuidad Capital, contando con un plazo de 15 dias hibiles, contados a partir del déa siguiente de su
notificacién, para interponerlo, de conformidad con la Ley de Mérito,

Gl (3 e L=
P ml; | g?’ SEAE Ik,
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR S ORE Ireaneal
|81 5T 2
o

PUCACION
cia
| @]
ING. MAURICIO LEYVA ORTIZ ANEXOS=_ A cg i ‘ﬁ

SaMPLE:
DIRE  SERVICIOS EDUCATIVOS 4 ORoivaLEs: =y
i .

A .
RNACADOS:
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OFICIO NOM: DG-125/2017-2018

DIRCCION: GENERAL
ASUNTO:

Expediente

SIP/102/2017

1/4

San Luis Potosi, S. L. P., a 31 de agosto del 2017.

I_r!xxxxx | (?}’éw/f/%/ cp{//ﬁ(‘«/‘ijd

B ———
En respuesta al oficio DG/UT-819/2017 de fecha 15 quince de agosto del afo
2017 dos mil diecisiete, dentro de los autos del Expediente SIP/102/2017 del consecutivo que
se lleva a cabo en la UT/SEER, relativo al similar 317/431/2017 del consecutivo de la UT-
SEGE es de comunicarie o sigulente:

A fin de dar respuesta a la peticién de informacién solicitada, dentro de los autos del
expediente de Solicitud de Informacion SiP/102/2017, que Usted promueve, me permito hacer
las aclaraciones correspondientes y poner a disposicidn la informacion que pudiera ser de su
interés y que Unica y exclusivamente le corresponden dentro de su ambito de competencia
de esta Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado con las siguientes aclaraciones:

Que por orden, metodologia y simplicidad es de puntualizar de la siguiente manera lo
sucesivo a la solicitud de informacién publica:

En cuanto a lo solicitado en la totalidad de la hoja nimero uno de la solicitud de
informacién plblica que en su parte medular dice:

* . £ documento oficis) gue NORME Y REGLAMENTE o Entrada y Salida cel personal en Genoral
do la Dirocoidn del SE ER. y sus Contros Ecucativos(Escueias Oficiales) pero tambidn sus HORAS
LABORALES DIARIAS que 30 RIGEN por medio de wn HORARIO OFICIAL dodidamento
Reglamentado.

Lo antericv, debiko a log cferentes HORARIOS que a continuacidn oo
1. En Ms instalociones e e Direocion General dol SE E.R. ... _supuestomente of HORARIO o3 do
0900 a 1500 Horas, poro existen olros HOMIOS LAra CHEVS0S IENTONES PUDECOS, o8 que antren

més fomprano y su salids lenga que se¢ antes, Como 0d0d Quo foguen mAs farde y salgen Moras
dospuds del Horario supuesiamente oficial

2 Pondré un Ejempla; %l-n—m ECRETAA
ol i Fouganl
Entrada: 09.00 Hs. 8 15.00Hs. SEER =5 Horas.

g;.QAo/o\e rnmnmmz_@_!cx.\

m"""“”" NG, 200, Para of y ks Consufls oo inf POb 05°00.00Hs @ 13 00Ms. =4hs. < | 0' P - 2”17 !

ma Corvito, C P 78230

"'4:.:‘:'::‘1 e ] \..11__4 s 'J ) \

i LeCona@tecenewin s M HORA 12, ao A‘:.u:v;:es \,'
DN s0u. -

" Luls Poctosl, 'LFN ANEXOS TS A CEATIFICADOS =
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Entrade 0800 He. & 1500Ms BECENE=Y Maras esiag e Homno Maleono. axiste otro Moraio
Viesperting, cuw a2 o Hover ?

Pare o Acceso y i Consuta de inf P00 6a:09 00 Hs. & 14:30 43, y f Dia Viemes NO lsbora pargue
o4 lamaco por i Direciors def SEER.

3 En inn sscuslas oficiaes de Ecvcacin Bdsica del SEE R , ol Horuro o3 vanabie y & gusio

Para eof Acceso y Conaulls de Inf. POD. 5 08 30 a 12.30 Maras y por le tarde Tumo Vespertino ax:

16.00 & 1400 Horss, en of Primerd o 3010 cuatro (4) Hares y en e segundo son SOLO dos (2)

Es de informarie lo siguiente:

mdmmmadw
\a Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi, 2013, lo cual s
encuentra dentro de la misién, objetivos y funciones del Departamento de Recursos Humanos
de esta Institucidn, mismo que se pone a su dispasicidn para su consulta y el cual consta de
205 doscientas cinco fojas y el cual puede ser consultado en ef sigulente link:

’

Ver pégina 44 y 45,

En caso de que no cuente con los medios necesarios para realizar 'a consulta de

manera virtual, esta Institucion lo proveera de los medios necesaros para realizar dicha
consulta.

wmmubmmumu%-mmmmm&
Benemérita y Centenaria Escuela Normal del de San Luls Potosi, 2013 se encuentra
aprobado por la Direccién General del Sistema Educativo Estatal Regular, por o que a su vez

s& pone a su disposicion para su consulta el oficio corespondients de dicha aprobacién. 01
una foja.

En cuanto a lo solicitado en la totalidad de ia hoja niumero dos de la solicitud de
informacién pablica que en su parte medular dice:

G *_Por iy antenior SOUCITO conocer y saber loa Moranos Laborales en (as insfelaciones de b

B Nl 1 ol S EER. sus oficines anaxas guo NO 30 ancventren on las instalsciones del SEER,
u. 300, y s oficinies de Educacidn Basice, Medin Tarminal Meala Supence y Superior, con sus
Sr2 8144, Vesperiing y Noctumo..*

Es de informarie lo sigulente:

Que esta Institucién de educacidn superior cuenta con diversos horarios de acuerdo ai nimero
de curscs que deben de cubrirse en las diferentes licenciaturas, y de acuerdo al nimera de
horas que dispone cada docente apegandose a disposicion de horarios de maestro hora clase,
medio tiempo, tres cuarios y tempc completo, adicional 2 esto estdn los talleres
extracurmiculares y posgrado.

Las actividades que realiza el personal administrativo y de apoyo es de acuerde a fas
MahWyMMMymmumm
abajo, incluyéndose an estos horarios ef horano noctumo de los veladores.

- Actividades académicas en un horario de 7:10 a 15:10 horas.

- Actividades extracumiculares (talleres) 15.10 3 21:00 horas.

. Actividades académicas de posgrado de 16:00 a 22:00 horas y sabados de 08.00 s
18:00 horas.

- Actvidades administrativas 7.00 3 15:00 horas (matutino)

- Actividades administrativas 13:30 a 15:00 y 14:30 a 20:00 horas (vespertno).

- maw'ym&mn&nmoaumyawooom

horas,
- Actividades de velador de 13:30 3 0530 y 19.00 a 7:00 horas (noctumo).
- Actividades de servicios bibiotecarios 8:00 3 13:30 horas y 13:30 a 19.00 horas.

Las actividades que en esta institucién se realizan en horanios matutines, vespertings y
nocturnos, de acuerdo @ l1a dindmica institucional, por los servicios que ofrece, ademds de
sctividades culturales, deportivas y de formacion continua, que segin evento se realizan en
horarios variables.

L PR 2 ' L ‘.AL' el igg ".I.' o33 O L | K
Gerardo Onofre Saiazar quienes son los servidores pUblicos que, 3s0Ciados © indistintaments, lo
atenderan en ef acceso & la informacidn.
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Una var mencionads lo sencl 2 o cum desea W
¥ previa as pogo resizado ame Grupo Fi B oM A

de cuema 0A3BETIUTT y clave iIntwibancara O07T27T00004395730172, y asi msmo se ‘e nfonma o costo
ce s rep con h et pot & o ol articulo 92 oe 1 Ley Oe Hacenda o Estado
3¢ San Luts Porosl, e el sigdenie. Copm HlowMics « mmoreon de dxcumaenas, 0 01 Salere Wrimo,
Certfizacon du COpia 0BG Ge Jooumemos, | 00 Sateno Minmo, por © que uns vet comprebadc
w owgo we (BMUATE W EPOOUCSON COMESPondENts de BCLErDD 3 123 CRPADIIIN tecroidpcan
matensles y NUTIN0N SR W DOSENO! eNURGH.

Asumama. y g anoerdo af pronuncamient emviido pot is Commide Estatel ce Garantis oe
Acceso & I rkrmmacidn PObice, y con e tn de dar cumoimiento 2 ley en la maters y o casc de que
tusre el dese0 cel - o DOGNA T TRNIIELE & Uas 08 I3 DOrSONa GUE 58 30 CH
ParD realzarkd y\0 pOCrS sar antreganda - % £AZO B SR Uridag 08 N lce
£ CUYO CABC Se & PropOrCIonansn Ise Canes NORHNGES 1IMENCO e Guents 1o antes marvistads

Fingimente oo e Inorma gue con hndamento en & aricu® 104 de 12 Ley de Tramsparencia y
Access o @ Infarmactn Pice oo E31ado 08 San Luis POlos! cud pan &) CAE0 98 INTONICITdad ton
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DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRA

OFICIO No. DSA/1315/2017

ASUNTO: Respuesta

30 de agosto 2017
YHXRXKX
PRESENTE. -

Enamdbnywum-sumdalmmmmmmjodnm
de registro de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado 317/431/2017,
misma que quedo Inscrita bajo el nimero SIP-102/2017 en la Unidad de
Trasparencia del Sistema Educativo Estatal Regular, permitiéndome responder a
su solicitud dentro de lo que Gnica y exclusivamente corresponde a la competencia
la Direccion General y la Direccién de Servicios Administrativos del Sistema
Educativo Estatal Regular, con fundamento en la Ley de Transparencia y Acceso a
1a Informacién Piblica del Estado de San Luis Potosi.

Atendiendo parcialmente su solicitud de informacién plblica, en cuanto lo solicitado
en el punto que suscribe:

*E1 documents oficial qua NORME y REGLAMENTE fa Entraca y Saiksa def
P J on G / de la Diroecion dof S.E E.R y sus Centros Educativos

50 RIGEN por medio de un HORARIO OFICIAL dobidamente Reglamen(ado.
Lo anterior debido a Jos difevenios HORARIOS que a continusciin citd!

1.En lss da ta D G del SEER ...

o HORARIO o3 do 0900 a 1500 Horas, pivo oxisien olros Hovanos
Pars dVOrsos Senidores puticos, S6a Que enlran Mas lmprana y su selds lenga que
wmmmmmmmymmmum

supuostamonte

2 Pondré un Ejormplo:

Entrade.09.00 Ms. a 15.00Hs. §.E E R =6 Horas.

Para of Acceso y ln Consutta de inf pid,es: 09.00Hs. o 13.00Hs =4hs.
Entroda.08 00 Hs a 15 00Ms. BECENE=7 Hovas, ostas en Horario Mafulino, axssie oo
Hovario Vespertino, cual s of Hororio?

Para of Acceso y Io Consulta de Inf pib.o3:09.00 Mz a 1430 Hs. y ol
Dia Viemes NO labora porque es lamado por ks Divectora del SEER
JEnlas ias ofk de Educacin Basico del S.E.ER ol Horano
o5 variablo y al gusto.

Para o Accoso y Consolta de Ind. pob. 85.08.30 a 12 30 Horas y patia
tarde Tuma Vespoerting es:16.00 a 18.00 Horas en of Primero 500 560
cualro (4) Horas y on of Segundo son SOLO dos (2) Horas.*

“Por ko andorior SOLICITO conocer y sabev Jos Horanos Laborales en las
Instalaciones de lo Dwreccién del S.E ER sus oficinas anexss quo NO se encuentran
on las instolaciones del S E ER y sus oscuelas oficiales

de Ecucaciin Basica, Media Te [ Media Sup ¥ Sup con

) Promovirgy ¥ Nocty

o

Al respecto se pone a su disposicion y se le entrega por medio dei presente
escrito la circular 006/07, misma que se encuentra contenida en (1) una foja,
la cual es el documento oficial con la que cuenta la Direccidn General y la
Direccién de Servicios Administrativos del Sistema Educativo Estatal Regular
que norma y reglamenta la Entrada y Salida del personal administrativo
adscrito al edificio del S E.E.R. y sus oficinas anexas, ademas dentro de dicha
circutar sé puede apreciar que los horanios Laborales de las instalaciones de
fa Direccién del S.E E.R. y sus oficinas anexas es el siguiente:

TURNO MATUTINO: 8:30hrs. a 14:00hrs. S MDA L

9:00hss a 14:30hrs. \Cilleiais
OJI1 3 age
TURNO VESPERTINO: 16:00hrs. a 21:00hrs. ) Eesisn
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La informacién se entrega de forma gratuita por medio del presente escrito por estar
contenida en (1) una foja, la cual seguira a su disposicidn para su acceso y consulta
en el estado en que se encuentra en nuestros archivos en las instalaciones del
S.E ER ubicadas en Corone! Romero #6680, Col Jardines del Estadio dirigiéndose
con el Lic. Harsfen José David Sandoval Izaguirre y/o Maria Eugenia Acosta
Martinez en un horario de 09:00 a 14:30 horas.

Finalmente, se le informa que de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de San Luis Potosi, que para el caso de

inconformidad con la respuesta aqui brindada, le asiste el derecho de interponer su
recurso de revision ante la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a ia Informacion
Plblica de nuestro Estado, ubicada en Cordillera Himalaya No. 605, Lomas 4*.
Seccidn de esta Ciudad, dentro del término de 15 dias habiles, contados a partir

del dia siguiente de su notificacidn -

Reciba un cordial saludo. 60

ATENTAMENTE

St EDUCATIVO ESTATAL REGULAR ? h‘j;_,

/ /o3 p
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TERCERO. Interposicion del recurso. El 25 veinticinco de septiembre de 2017
dos mil diecisiete el solicitante de la informacion interpuso el recurso de revision en
contfra de la respuesta otorgada por la autoridad, visible a foja 1 uno de autos, en

el qgue manifesto:

v rontoa
VIECIOLVES,

2yes de Transparencia Cenerzal y Iocal
T Y ST 5
U

R30 DE REVISIOH,contra la Sria.de Educ.de --

rmit R
del Edo.3.L.Fe.,seglin documentos que ANEXO y cumplir con las Leyes—

CUARTO. Tramite del recurso de revision ante esta Comisién Estatal de
Garantia de Acceso a la Informacién PUblica. Mediante auto del 26 veintiséis de
septiembre de 2017 dos mil diecisiete la presidencia de esta Comision de
Transparencia tuvo por recibido el recurso de revision, que por razén de turno, toco
conocer a la ponencia del Maestro Alejandro Lafuente Torres para que procediera,

previo su andlisis, a su admisidon o desechamiento segun fuera el caso.

QUINTO. Auto de admision. Por proveido del 29 veintinueve de septiembre de

2017 dos mil diecisiete el Comisionado Ponente:

 Admitid en tiempo y forma el medio de impugnacion en atenciéon a la
hipodtesis establecida en la fraccion Xl del articulo 167 de la Ley de la materia.
*El ponente registré en el Libro de Gobierno el presente expediente como
recurso de revision RR-676/2017-1.

*Tuvo como ente obligado al GOBIERNO DEL ESTADO, por conducto de la
SECRETARIA DE EDUCACION, a fravés de su TITULAR, de su TITULAR DE LA UNIDAD
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DE TRANSPARENCIA, del SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR, por conducto
de su DIRECTOR GENERAL, de su TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, de
su DIRECTORA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS y de Ila BENEMERITA Y
CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO, a través de su DIRECTOR.
*Se le tuvo al recurrente por senalado domicilio para oir notificaciones.
*Se puso a disposicion de las partes el expediente para que en un plazo
maximo de 7 siete dias manifestaran lo que a su derecho conviniera —ofrecer
pruebas, alegar y para que rindiera un informe acerca de la informaciéon
solicitada en cuanto a:
a) Su contenido, calidad y si se cuenta en la modalidad solicitada.
b) Sise encuentra en sus archivos.
c) Si tiene la obligacién de generar, o si la obtuvo; y para el caso que
manifieste no contar con la obligacion de generarla o poseerla, fundar
y motivar las circunstancias que lo acrediten.
d) Las caracteristicas fisicas de los documentos en los que conta la
informacion.
e) Si se actualiza algun supuesto de excepcion de derecho de acceso a
la informacion.
* Apercibid a las autoridades de que en caso de ser omisas para manifestar lo
gue a su derecho conviniera respecto del presente recurso se aplicarian en su
contra las medidas de apremio previstas en el articulo 190, fracciéon |, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado.
*Ordend el fraslado a las autoridades con la copia simple del recurso de
revision; las requirid para que remitieran copia certificada del nombramiento
que los acreditara como tales; para que senalaran personas y domicilio para
oir y recibir notificaciones en esta ciudad y se les informd que una vez que
fuera decretado el cierre de instruccidn no se atenderia la informacién que

fuese enviada.

SEXTO. Rendicion del informe del sujeto obligado. Mediante el auto del 17

diecisiete de octubre de 2017 dos mil diecisiete el ponente:



10
RECURSO DE REVISION 676/2017-1

e Tuvo por recibido 06 seis oficios, el primero y segundo sin nuUmero signados
por el Titular de la Unidad de Transparencia del Sistema Educativo Estatal
Regular, el tercero numero DG-321/2017-2018 signado por el Director
General de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado, el
cuarto numero DSA/1626/2017 signado por la Directora de Servicios
Administrativos del Sistema Educativo Estatal Regular, el quinto nUmero
DSE/398/2017-2018 signado por el Director de Servicios Educativos del
Sistema Educativo Estatal Regular y el sexto niUmero UT-1576/2017 signado
por la Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacion
de Gobierno del Estado, de fechas fres, diez, doce y trece de octubre de
2017 dos mil diecisiete.

e Lesreconociod su personalidad para comparecer en este expediente.

e Tuvo al ente obligado por manifestado en fiempo y forma lo que a su
derecho convino, por presentados alegatos y por ofrecidas pruebas y por
autorizado domicilio y profesionistas para oir y recibir notificaciones.

e Tuvo al recurrente por omiso en manifestar lo que a su derecho convino y

en ofrecer pruebas y alegatos.

Para concluir, el ponente declard cerrado el periodo de instruccion y procedid

a elaborar el proyecto de resolucion respectivo.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Esta Comision Estatal de Garantfia de Acceso a la
Informacidén PUblica es competente para conocer del presente asunto, de acuerdo
con los articulos 6, parrafo cuarto, apartado A, fraccion 1V, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 17, fraccidn lll, pdrrafo tercero, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 27, primer pdrrafo, 34,
fracciones | y I, 35, fraccidén |, y 175 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica de este Estado.
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SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso de revision es procedente en
términos del articulo 166 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica del Estado ya que la recurrente se inconforma por la respuesta a su solicitud

de acceso a la informacion publica.

TERCERO. Legitimacioén. La recurrente se encuentra legitimada para interponer
el recurso de revision, ya que fue ella quien presentd la solicitud de acceso a la
informacién publica y es precisamente a quien le pudiera deparar perjuicio la

respuesta.

CUARTO. Oportunidad del recurso. La interposicion del escrito inicial del recurso
de revision fue oportuna al presentarse dentro del plazo de quince dias a que se
refiere el articulo 166 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica

del Estado, como se expone a continuacion:

* El 06 seis de septiembre de 2017 dos mil diecisiete el solicitante de la
informacidn fue notificado de la respuesta a su solicitud.

e Por lo tanto, el plazo de los quince dias hdbiles para interponer el recurso de
revision transcurrid del 07 siete al 28 veintiocho de septiembre de 2017 dos mil
diecisiete.

 Sin tomar en cuenta los dias 09, nueve, 10 diez, 15 quince a 17 diecisiete, 23
veintitrés y 24 veinticuatro de septiembre del ano en curso por ser inhdbiles.

* Consecuentemente si el 25 veinticinco de septfiembre de 2017 dos mil
diecisiete el recurrente interpuso el citado medio de impugnacién ante esta

Comision de Transparencia, resulta claro que es oportuna su presentacion.

QUINTO. Causales de improcedencia. Las causales de improcedencia
previstas en el arficulo 179 de la Ley de Transparencia son de estudio oficioso y
preferente a cualquier ofra cuestion planteada. En el caso al no existir causas de
improcedencia invocada por las partes o advertida por este érgano colegiado se

analiza el fondo de la cuestion planteada.



12
RECURSO DE REVISION 676/2017-1

SEXTO. Estudio de fondo. Esta Comisidon Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién PUblica entra al estudio de fondo del presente asunto de conformidad

con lo siguiente:

Bien, en su solicitud de informacion, el particular requirid tener acceso al
“documento oficial que norme y reglamente la entrada y salida personal den la
Direccién General del S.E.E.R. y sus centros educativos, asi como sus horas laborales

diarias que se rigen por medio de un horario oficial debidamente reglamentado™.

De la respuesta que otorgd la autoridad, éste manifestd como inconformidad
al interponer el presente recurso que las respuestas que le proporcionaron carecen
de fundamento, ya que no se le proporciond el fundamento de la Ley Federal del

Trabajo ni el constitucional.

Ahora, respecto de como formuld el peticionario su solicitud de acceso a la
informacién publica, debe mencionarse que no pasa desapercibido que éste
pretende acceder a un documento que de acuerdo a él, debe contener ciertas
caracteristicas, por lo que resulta aplicable citar lo dispuesto en el segundo parrafo
del articulo 60y 61 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado:

“ARTICULO 60. En la formulacidn, produccidn, procesamiento, administracién, archivo
y resguardo de la informacidon, debe atenderse al principio de la maxima publicidad,

con el objeto de facilitar el acceso de cualquier persona a su conocimiento.

La obligacién de entregarla no implica el procesamiento, ni la adecuacion de la

informacidn al interés del solicitante, salvo la produccidn de versiones publicas del

documento..."”

“ARTICULO 61. Los servidores publicos y las dreas de los sujetos obligados que
formulen, produzcan, procesen, administren, archiven y resguarden informacion
publica, son responsables de la misma y estan obligados a permitir el ejercicio del

derecho de acceso a la informacion publica en los términos de esta Ley.
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La obligacion de los sujetos obligados de proporcionar informacion no comprende el

procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante.”

De dichos preceptos, tenemos que de conformidad con lo dispuesto en al Ley
de la materia, la obligaciéon de la autoridad de enfregar la informacion peticionada
no comprende su procesamiento, asi como tampoco el presentarla conforme al

intferés del solicitante.

De igual modo, es importante destacar el contenido del Criterio 03/17 emitido
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidon y Proteccion de

Datos Personales, mismo que reza:

“No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, senalan que los sujetos obligados
deberdn otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se
encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garanfizar el derecho de
acceso a la informacién del particular, proporcionando la informacion con la que
cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de

elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.”

Asi pues, en la especie se colige que los sujetos obligados deben garantizar el

derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando la informacion

con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; si

necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de

informacidn, esto en aras de satisfacer a la solicitud de informacion presentada.

Anotado lo anterior, es pertinente hacer mencion de que el ente obligado si
otorgd acceso al particular a la informacion requerida relativa a “documento oficial

que norme y reglamente la entrada y salida personal den la Direccién General del
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S.E.E.R. y sus centros educativos, asi como sus horas laborales diarias que se rigen por
medio de un horario oficial debidamente reglamentado”, como se desprende del
documento visible a foja 13 trece de autos, consistente en la circular 006/07, de
fecha 04 cuatro de septiembre de 2007 dos mil siete, signada por el entonces
Director General del S.E.E.R. y dirigido a los Directores de drea del Sistema Educativo
Estatal Regular, mediante el cual se informa el establecimiento de los horarios

aplicables para el Sistema Educativo Estatal Regular:
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En cuanto a la respuesta otorgada por parte de la BECENE por mediodel oficio
numero DG-125/2017-2018, signado por el Director de la Benemérita y Centenaria
Escuela Normal del Estado, respecto a los horarios laborales de |la BECENE, se le
senald al particular que el documento solicitado consiste en el Manual de
Organizacion y Procedimientos de la entidad publica del ano 2013, en sus pdginas
44 y 45, y asimismo puso a disposicion del particular para su consulta el oficio en el

gue dicho Manual fue aprobado por la Direccion General del S.E.E.R.

Ahora, la ruta electronica proporcionada para consultar el Manual de

Organizacion fue la siguiente: http://es.calameo.com/read/0038771988856e20f53f7,

esta Comisidn accedid a la misma y observd que en efecto, ésta remite al Manual

de Organizacion:

Munual de Organizacdn y
Procedimientas



http://es.calameo.com/read/0038771988856e20f53f7
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Y al consultar las pdginas 44 y 45 que menciond la autoridad en su respuesta,
se observa que entre las funciones del jefe de Departamento de Recursos Humanos,
se encuentra la de elaborar los horarios de cada una de las carreras que ofrece la

institucion:
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De la consulta a dicho Manual, también puede observarse en pdgina nimero

2 el oficio mediante el cual la Direccidén General del S.E.E.R. lo aprobod:
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Y en su pagina 3, la fundamentacion legal:

FUNDAMENTACION LEGAL

El Manuzl de Organizacidn y Procedimientos de |z Benemérita v Centenaria Escuela Normal del
Estade de San Luis Potosi, tiene como fundamente |z lagislacidn vigente parz las instituciones
publicas del Estado de San Luis Potosi, v las relativas a |z educacidn supericr parza |z formacidn
de profesores.

*  Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos de San Luis Potosi,

*  Ley de Educacion del Estado de San Luis Potosi,

*  Lezyde los Trabajadores de las Instituciones Publicas de San Luis Potosi.

*  Ley Transparenciz v Acceso = la Infermacion Piblica del Estade de San Luis Potosi.

¢  (Condiciones Generales del Personal Homelogado del Subsistema de Educacion Mormal.

* Acuerdos administrativos emitides por la Secretaria de Educacidn Pablica (SEF) que
regulan |z actividad académica institucional.

1. Acuwerdo 259 por el que se estzblecs 2l plan de estudios para |z formacion inidal de
profesores de educacion primariz.

2. Acuerdo 284 por el gue se estzblecen criterios v normas de evaluacidn desl
aprendizzje de los estudios de licenciaturz parz la formacion de profesores de
educacidn baszica,

3. Acuwerdo 268 por el que se establece el plan de estudios para la fermacion inicial de
profesores de educacion preescolar.

4. Acuwerdo 269 por el que se establece el plan de estudios pars la formacion inicial de
profesores de educacidn secundaria.

Acuerdo 322 por el que se establece &l plan de estudios para |2 formacidn inicial de

wn

profesores de educacion fisica.

&. Acuerdo 348 por el que se determina el pregramz de educacion preascolar.

7. Acuerdo 345 por el gue s= establece el plan de estudios para la formacidn inicial de
profesores de educacion especial.

2. Acuwerdo 64g9 por 2l que se establece el Flan de Estudios para la Formacidn de
Mzestros de Educacidn Primaria.

g. Acuwerdo 650 por el gue s2 establece el Plan de Estudios parz la Formacidn de
Mzestroz de Educacion Preescolar,

*  Decreto Mo.g1 de Creacion de la Escuelz Mormal del Estado de San Luis Potosi, 1542
¢ Acuerdo Administrative de creacidn de la Division de Estudios de Posgrado de 1958 en

lz Benemérita v Centenaria Escusla Normal del Estade de San Luis Poteosi.

De lo anterior, en el caso que aqui nos ocupa, de los documentos puestos a
disposicion del recurrente se desprende que la autoridad le otorgd acceso a la
informacién que peticiond relativa al documento oficial que norma y reglamenta su
horario oficial, lo cual realizd con apego a la Ley de la materia en el sentido de
permitir el acceso a los documentos en el estado en que éstos se encuentran,
aunado a que en cuanto a la ruta electronica para que el particular pudiera
acceder al Manual de Organizacion de la BECENE, también se le hizo de su

conocimiento que si no contaba con los medios para realizar la consulta, se le
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proporcionarian en la entidad publica, por lo que lo procedente es confirmar la

respuesta impugnada en el presente recurso.

6.3. Sentido de esta resolucion.

Por las consideraciones expuestas, esta Comision Estatal de Garantia de
Acceso a la Informacién PuUblica de conformidad con el articulo 175, fraccion Il de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado CONFIRMA Ia

respuesta proporcionada por el ente obligado.

6.4. Archivo.

Que una vez que la presente resolucion sea noftificada a las partes, la

ponencia mande archivar el presente asunto como totalmente concluido.

Por lo expuesto y fundado, SE RESUELVE:

UNICO. Esta Comisién Estatal de Garantia y Acceso a la Informacién Publica,
con fundamento en el articulo 175, fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado, CONFIRMA la respuesta oforgada por el ente
obligado, por los fundamentos y las razones desarrolladas en el considerando sexto

de la presente resolucion.

Noftifiquese; por oficio a las autoridades y al recurrente por el medio que

designo.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos en Sesién Ordinaria de Consejo el 07
siete de noviembre de 2017 dos mil diecisiete, los Comisionados Maestro Alejandro
Lafuente Torres Presidente, Lic. Paulina Snchez Pérez del Pozo vy Licenciada Claudia
Elizabeth Avalos Cedillo, siendo ponente el primero de los nombrados, quienes firman

con la Licenciada Rosa Maria Motilla Garcia, quien autoriza y da fe.
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COMISIONADO PRESIDENTE COMISIONADA

MTRO. ALEJANDRO LAFUENTE TORRES. LIC. PAULINA SANCHEZ PEREZ DEL POZO.

COMISIONADA SECRETARIA DE PLENO

LIC. CLAUDIA ELIZABETH AVALOS CEDILLO. LIC. ROSA MARIA MOTILLA GARCIA.

MAI

ESTAS FIRMAS PERTENECEN A LA RESOLUCION DEL RECURSO DE REVISION 676/2017-1 PRESENTADO EN CONTRA DE

LA SEGE Y QUE FUE APROBADA EN SESION EXTRAORDINARIA DE 14 CATORCE DE NOVIEMBRE DE 2017 DOS MIL
DIECISIETE.



